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Globalni ekonomické krize je realitou. Propukla rych-
le a je hlubSi neZ se Gekalo. Zakonité se dotkla i spole¢-
nosti ZVVZ, jejiz vedeni na situaci v uplynulych mési-
cich reagovalo radou opatfeni.

Il Milevsko

.V nékterych oblastech byl do-
pad krize dramati¢téjsi, v dalSich
méné. Celkové na tom ale nejsme
$patné. Tvotime zisk, i kdyZ se
uzavrela divize Prepravniky nebo
divizi Klimatizace klesly trzby
zhruba o tficet procent, iikd ge-
nerdlni feditel Miloslav Mécha.
Nové realité proto musela firma
pfizpusobit zejména ndkladové
polozky.

Pocet zaméstnanci ZVVZ as.,
veetné téch, ktet{ pfisli pres pra-
covni agentury, se v roce 2009
sniZi asi o 15 procent. Z toho

zhruba 9 procent je zaméstnanct
kmenovych. Zmrazil se rist mezd,
omezily se naklady na provoz, na-
kupované sluzby, marketing nebo
investice. ,,Nebylo to ale na tkor
budoucnosti. Dulezité projekty,

jako napiiklad naSe piiprava na

dodévky pro jadernou energetiku,
pokracuji dél,* uvedl Mécha.

PrestoZe md zaméstnavatel do-
hodu s odbory o zaméstndvani
lidi na 60 procent mzdy, vyuZila
se v 1. pololeti jen u jednotlivci.
Zakladni vyrobni kapacity se totiZ
intenzivni obchodni ¢innosti dafi-
lo naplnit hlavné diky zakdzkdm
pro energetické skupiny CEZ

Ventilator pro
aerodynamicky
tunel se uz
montuje v Kanadé

| pfes nékteré téZkosti se zékladni vyrobni kapacity dafilo naplnit.

Reditelé divizi se
shoduji: pfekonat
krizi musi
pomoci vSichni
zameéstnanci

Havné diky zakazkam pro energetické a drevaiské spoleénosti.

nebo Alstom ¢i firmy Kronospan,
Megtec, Chemoprojekt, Ekokli-
ma nebo univerzitu Ontario.

Spole¢nost se nové prosadila
i v doddvce ventildtori pro silnic-
ni tunely, které stavi firma Skan-

ska. Jak ale pfipominaji feditelé
jednotlivych divizi v anketé na
stran€ 2, druhd polovina roku ne-
bude snadna. Zv1asté v divizi Kli-
matizace, trpici recesi stavebniho
trhu a developerskych projekta.

0 teplo v Milevsku se postara ZVVZ Energo

Nova spolecnost ZVVZ Energo, patfici do skupiny ZVVZ
GROUP, ma za sebou prvni dspéch, kdyZ vyhrala vy-
bérové fizeni na provozovani tepelného hospodarstvi
mésta Milevsko. Nadjemni smlouva byla podepsédna
v dubnu s tim, Ze sluzby méla firma zaCit poskytovat

od Gervence.
M Milevsko

K tomu ale zatim nedoslo, pro-
toZe mésto dosud firmé centrél-
ni zasobovéni tepla a méstské
plynové kotelny, s vyjimkou ko-
telny DPS, neptedalo. Tato zafi-
zen{ totiz dosavadni provozova-
tel méstu nepredal a to tak neplni
smlouvu, kterou se ZVVZ Ener-

go uzavielo. ,,Z vitézstvi mame
radost, protoZe prestaneme byt
pouze vyrobcem tepla a stane-
me se rovnéZ jeho distributorem
a obchodnikem. Ale je na vede-
ni mésta, jako majiteli téchto za-
fizeni, aby tento stav napravilo,*
fika feditel ZVVZ Energo Ka-
rel Svojse.

Prave vyufZiti synergickych efek-

ta, plynoucich z propojeni vyro-
by s distribuci, umoziiuje, aby
ZVNVZ Energo pro nové top-
né obdobi 2009 - 2010 nabidlo
o zhruba deset procent lepsi ce-
ny, neZ mél byvaly provozovatel.
Ten se do tendru, v némz byly
celkem tfi zdjemci, nepfihldsil.

,,Cena je pro nds samoziejme di-
lezita, ale zdsadni a vyznamna je
budoucnost celé méstské tepla-
renské soustavy, jeji udrzba, mo-
dernizace a rozvoj,” uvedl sta-
rosta Milevska Zden€k Herout

Podle Karla Svojseho firma, pa-
tiici do skupiny ZVVZ GROUP
samoziejmé citi odpovédnost
k méstu a regionu, v némzZ pu-

sobi. Proto ma zdjem na stabi-
lizaci, rozvoji a budouci cenové
politice tepleného hospodarstvi
ve mésté.

,.Nasi vyhodou tieba je, Ze s doda-
vatelem hnédého uhli mame uza-
vienou smlouvu aZ do roku 2018.
Ta ndm garantuje nejen dlouhodo-
bé doddvky, ale i urcitou kontrolu
nad vyvojem ceny paliva,” upo-
zornuje Karel Svojse.

Spole¢nost ZVVZ Energo za-
hdjila ¢innost letos v lednu, kdy
pod sebe soustfedila veskeré
energetické* sluzby pro skupi-
nu ZVVZ GROUP. Jejim jedi-
nym vlastnikem je ZVVZ as.
anyni v ni pracuje 31 lidi.

Novou podnikovou pravniCkou se od dubna stala Hana Kapicova, ktera v rozhovoru fika:

Dobrou pravni agendou Ize predejit ztratam

Po nékolika letech spolecnost ZVVZ opét zfidila post
podnikového pravnika. Od dubna na této pozici pracuje
Mgr. Hana Kapicova Kohoutkova.

V moderni ére si firmy casto
prdvni sluZby externé najima-
ly. Pro¢ je lepsi mit vlastniho
podnikového prdvnika?

Trendy se méni i tady. V po-
sledni dobé totiZ vétsi spolec-
nosti uz maji vlastniho pod-
nikového pravnika a sluzby
advokdtnich kanceldfi vyuZiva-
ji pouze vyjimec¢né a to prede-
leZitostech. Divod je nasnadé:
podnikovy pravnik je snadno

dostupny a tedy schopen oka-
mzit¢ poskytnout potiebny
pravni servis. A to samostatné-
ji, rychleji a tim efektivnéji nez
externista, protoze znd vnitini
zdlezitosti, zdjmy i problémy
spojené s organiza¢nim fizenim
¢i tfeba obchodem.

Plati to i pro ZVVZ?

Zcela urcité. ZVVZ je velkou
a vyznamnou spolecnosti, v niZ
ma funkce podnikového prav-

nika své opodstatnéni. A to af
uz jde o jeho pusobeni v rdm-
ci vnitiniho fungovéni, tak i ve
vztahu vici pradvnimu okoli -
soudiim, stitnim a jinym orga-
num, a hlavné v ramci firemni
obchodné-pravni agendy. Ted
se s firmou stdle jesté seznamu-
ji, ale doufdam, Ze se stanu jeji
platnou a uZite¢nou soucdsti.

Jak vypadd vaSe prdce?
Dosavadni hlavni ndplii spoci-
vé predevsim v obchodné-prav-
ni agendé.

(Pokracovdni na strané 4)
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Vzdélavani
zaméstnanct
dotEenych
nedostatekem
prace

Miloslav Macha opousti po tfech letech
misto generalniho feditele a fika:

Smer kormidia je
nastaveny spravne

Akciova spolecnost ZVVZ bude mit od srpna nového ge-
nerdlniho feditele. Stane se jim Ing. Miroslav Kuliha, ¢len
predstavenstva ZVVZ a byvaly generdini Feditel Spolany
Neratovice, ktery ve funkci nahradi Ing. Miloslava
Machu. Ten podnik fidil od dubna roku 2006.

Rada lidi se vds uZ urcité ptala,
proc¢ odchdzite. Co jim rikdte?

Ze se tak prostd vyvinula si-
tuace, a Ze mé& to netési. Dal
bych mél pusobit v predsta-
venstvu ZVVZ a podilet se na
rozvoji firmy.

V jakém stavu ji opoustite?
Rekl bych, 7e ji preddvdm
v dobré kondici. Pfedchozi vy-
sledky jsou dostate¢né zndmé.
Trzby v ZVVZ GROUP vzrost-
ly za posledni tii roky o 15 pro-
centna 2,1 miliardy korun. Hos-
podarsky vysledek vzrostl z mi-
nus 33 miliént v roce 2006 na
lotiskych 83 miliént, produkti-
vita prdce zaznamenala v letech
2006 aZ 2008 rust o 16 procent.
Pokud jde o rok letosni, pozna-
menany globalni ekonomickou
krizi, pak za prvni pololeti jsme
v ZVVZ GROUP pii trzbach
665 miliéna korun vyproduko-
vali zisk 29 miliénu K¢. Podle
aktudlniho vyhledu hospodat-
skych vysledku Ize letos cekat
trzby kolem 1,7 az 1,8 miliardy
a zisk cca 65 miliénu korun. To
v Case hospodarské krize pova-
Zuji za velmi piiznivé.

Jaké jsou podle vds hlavni
priority pro dalsi zvlddnuti
krizového obdobi?

Teéch véci je vic. Kli¢ové je udr-
Zeni duvéry zékazniku a vSech
Ctyf financujicich bank, které
ani v této, pro ekonomiku ne-
pfiznivé dobg, vztah k ndm ne-
prehodnotily. Skupina ZVVZ
potiebuje banky nejen na uveé-
rovani, ale hlavné na bankov-
ni garance, které jsou nezbyt-
né pro Ucast na velkych zakaz-
kéch. Bankovni garance jsou
v desitkdch miliénti korun a ne-
vystavuji se na rok, dva, ale i na
pét let doptedu. UdrZeni duve-
ry zdkaznika je o kvalité, ter-
minech, cené ale i o duleZitych
osobnich kontaktech.

Kdyz byste posledni tii roky
zrekapituloval. Co se povedlo?
Z toho, co jsme tady s kolegy

dokézali, nemdm Spatny pocit.
V roce 2006 jsme se dohod-
li s majitelem spolecnosti En-
ven o jejim zaclenéni do sku-
piny ZVVZ a vytvofeni dcefi-
né spolec¢nosti ZVVZ-Enven
Engineering. To nds hodné
posunulo dél. Podafilo se zis-
kat davéru zdkaznika, zacali
jsme se ménit z regiondln{ fir-
my na firmu evropského vy-
znamu, vyraznéji jsme vstou-
pili na zahrani¢ni trhy.

Pro dalsi rozvoj firmy jsme
zaloZili ZVVZ Energo, spo-
le¢nost zacala ménit firemn{
kulturu, udrzovali jsme dobré
vztahy s méstem. To byly mé
cile, za nimiZ jsme $li.

Co se naopak nepodarilo?
Co zakdzka, to specidlni pro-
jekt s fadou problémi. Oset-
fit tato rizika na minimum je
krok, ktery se musi jesté do-
tdhnout. Mrzi mé pad divize
Prepravniky. Ta vyrostla z né-
jakych 30 vyrobenych pre-
pravniku ro¢né na 120 kusu,
ale tuhle fazi expanze divize
v dobé krize nezvladla. Zista-
ly tu bohuZel zdsoby hotovych
a rozpracovanych prepravni-
ki a materidl. To se nepoda-
filo a pro mne to je zklamdni.
Ma-li se firma zménit z regio-
ndlni na evropskou, musi pfi-
chdzet novi odbornici se zna-
losti globdlnich trhi. A to se
ne vzdy dafilo v poZadova-
ném tempu. Mrzi mé, Ze jsem
nestacil dotdhnout nékteré uz
diskutované a rozdélané dal-
$i akvizice.

Jakd budoucnost podle vds
ZVVZ cekd?

Véfim, Ze dobra. Smér kormi-
dla je nastaveny spravné. Jsem
hrdy na to, Ze firma disponuje
tymem profesiondlnich zameést-
nanct, ktefi jsou se znaCkou
ZVVZ bytostné spjati a kterym
zdleZi na tom, aby se ZVVZ vy-
vijela dobre i v budoucnu.

(Pokracovdni na strané 4)
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7 divizi

Z\\VZ doda ventilatory do silnicnich
tunelu budovanych v okoli Prahy

Akciova spole€nost ZVVZ se stdle lispésnéji prosazuje
i na, pro ni dosud netradiCnim, trhu ventilatoru pro vé-
trani silniénich tuneld. Nyni uzaviela kontrakt za zhru-
ba 20 milionu korun na dodavku 3 kusu ventilatoru

Vv

pro pficné vétrani a 42 kusu ventilatort APW pro po-
déIné vétrani tunelll na stavbdch Slivenec - Lahovice

a Lahovice - Vestec.

M Milevsko
Ty jsou soucdsti silni¢niho
dopravniho  okruhu  kolem

Prahy a jejich investorem je
Reditelstvi silnic a dédlnic CR.
,,Véfime, Ze i tato zakdzka nam
pomiZe v soutéZi o dodavky
ventilatora do dal$ich silni¢nich
tunelt naptiklad pro tunelovy
komplex Blanka v Praze,” fika
Miroslav Knot, feditel divize
Ventilatory a Megtec, ktera tato

zafizeni vyrabi. Proudovymi
ventildtory typu APW R jsou
vybaveny napiiklad silni¢ni
tunely Valik u Plzné (D5), nebo
tunel Hiebed, ktery lezi na sil-
nici, spojujici Svitavy a Morav-
skou Ttebovou.

Novy segment je pfitom mimo-
fadné ndrocny, protoZze musi
spliovat  podminky normy
CSN EN 12 101 - 3, Zafizeni
pro usmériiovani pohybu koute
a tepla“. Napiiklad u ventila-
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lopatkami z kompozitu uhliku.

Ventilator se uZ montuje v Kanade.

Obfi ventildtor APH 4 850, ktery se letos vyrdbél v Divizi Ventildtory a Meg-
tec, uz dorazil na stavbu aerodynamického tunelu Univerzity Ontario a 25.
kvétna zde zacala jeho montdz, naplanovana na €tyfi tydny. Tu provadi ka-
nadskd firma Vanbots, pfiemz $éfmontdZ a odborny dohled zaji$tuji pra-
covnici divize Ing. Volf a J. Brousil. Stav praci k 10. ¢ervnu je ziejmy z fo-
tografie. Pro divizi Ventildtory a Megtec jde po dodévce pro némeckou
automobilku Audi o druhou doddvku specidiniho ventildtoru vybaveného

tor uZ nestaci, aby zajistily
vétrani pouze v hlavnim sméru
proudéni, ale béhem piipadné-
ho poziru musi pracovat 120
minut pfi teplot¢ 400 "C. To
muZe mit neocenitelny vyznam
pro zachranu lidskych Zivota.
Pro fadu proudovych ventild-
tort APW o velikostech 500
- 1600 mm spolupracuje ZVVZ
s autorizovanou zkuSebnou
PAVUS Praha na udéleni cer-
tifikdtu pravé pro normu CSN
EN 12 101 - 3.

Tento typ ventildtort ze ZVVZ
se napiiklad vyuzivd i v USA
na letiStich ve méstech Atlan-
ta, Minneapolis, Washington
¢i Seatle, kam byly dodany
ve spoluprici s firmou TCFE
S ventildtory pro silni¢ni tunely
se v Cesku zatim prosazovaly
spiSe zdpadni firmy.

Marketing Setfi:
Letos bez veletrhu
v Brné a Poznani

Ing.Bc. Jaromira Rottenbergova,
vedouci Gtvaru Marketing

Il Milevsko

Globalni ekonomicka krize do-
padla i na firemni marketing.
Vyrazné byly sniZeny ndkla-
dy na inzerci a propagaci spo-
le¢nosti. Mimo jiné byla zru-
Sena ucast na Mezindrodnim
strojirenském veletrhu v Br-
né a na ekologickém veletrhu
v Poznani.

Neuskute¢ni se ani tradi¢ni se-
tkdni obchodnich partner na
Zvikové a ZVVZ GROUP ne-
bude ani sponzorovat srpnové
milevské posvicenské slavnosti.

Obrobna projde potfebnou zménou.
Ziska noveé, efektivni usporadani

Kdo navstivi divizi Vyroba a jeji obrobnu, zaznamend nové projektové uspofadani. Je-
ho cilem bylo vytvofit nové pracovisté se zapojenim pfilehlych prostor néstrojarny
a udrzby, které uvolni prvni lod tzv. lehké obrobny. Do ni se prestéhuje fezarna, jejiz
prostory se vyuZiji pro nové vyrobni aktivity a projekty.

Ing. Lubo$ Bolek,
vedouci dtvaru TOHN

M Milevsko

Je tfeba zdaraznit, Ze tento Zi-
vy projekt se prubézné upravu-
je tak, aby vyhovoval plynulé-
mu prubéhu vyroby a sjednotil
k sob& piislusné technologie.
Pfitom se vyuZivaji i praktické
ptripominky zkuSenych pracov-
nikl z vedeni obrobny i obslu-
hy a udrzby.

Nové rozmistnéni stroji vcet-
né harmonogramu vSech sou-
visejicich praci pfipravil pra-
covni tym divize Vyroba ve
sloZzeni Ing. Lubos Bolek, Fran-
tiSek gejba, Antonin Volf, Jan
Kotalik, Ladislav Benes, Jaro-
slav Petdk a Katefina Kréaslova.
Nové uspofdddni obrobny, na
némZ se podileli i pracovni-
ci dtvaru RTV Ing. FrantiSek
Princ a Radek Kolin, zahrno-
valo také pofizeni novych mo-

dernich strojii - koncem roku
2008 Slo o obrdbéci centrum
MCFV 2080 z Tajmacu Zlin
a v prvnim c¢tvrtleti leto$niho
roku doslo ke schvéleni ndkupu
soustruht Masturn 550 - 1500
CNC a Mastrun 70 - 3000 CNC
z Kovosvitu MAS. Tady po-
mohla i velmi vyhodnd cenova
nabidka dodavatelské firmy.

Harmonogram dalSich praci je
nastaven tak, Ze v prvni polo-
viné ¢ervna se plné uvolnil pro-
stor prvni lodé lehké obrobny
pro piestéhovéani fezarny. Roz-
misténi stroju a skladu tyCovi-
ny je jiz projektové pfipraveno
a predpokldddme, Ze v priubchu
srpna bude fezdarna funkéni na
novém miste.
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Pololetni anketa s redileli divizf

Prekonat krizi musi pomoci
vSichni zameéstnanci

Prvni polovinu nesnadného roku mame pomalu za sebhou, a proto jsme feditele jed-
notlivych divizi akciové spoleénosti ZVVZ poZadali o odpovédi na ti spoleéné otazky.

Ing. Miroslav Knot

Ing. Miroslav Knot,

reditel divize

Ventilatory a Megtec

1. Prvni pololeti hodnotim po-
zitivné. Proficentrum ventilato-
ry md v prvnim pololeti dostatek
zakédzkové ndplné, urcité problé-
my vznikly u proficentra Megtec,
kde kanceléfe ve Francii a Svéd-
sku maji problémy se zakdzko-
vou ndplni. Kapacitné jsme ale
niZ§i poptavku Megtec uméli na-
hradit vyrobou ventildtoru.

2. Na plan trZeb 413 miliont ko-
run nemame dosud zajisténo 85
miliénd. Myslim, Ze je ale redl-
nd Sance objednavky zajistit, ze-
jména z oblasti ventilatort. Nos-
né zakazky pro tieti Ctvrtleti tvoi{
ventildtory pro tunely prazské-
ho délni¢niho okruhu a zaiize-
ni Epsilon pro némecky Megtec.
Z hlediska kapacit, v ptipadé niz-
$i zakédzkové naplné, bychom vy-
uzivali niZ§{ pocet externich pra-
covnikd.

3. Tahle otdzka je spiSe pro pro-
gnostiky. Je velice t€Zké odhad-
nout dal$i ekonomicky vyvoj
v Cesku a ve svétd. Nicméné di-
vize md rozpracovanou celou fa-
du nabidek, s nimiz se stdle uva-
Zuje pro rok 2010 a d4l. Je nejen
na fediteli divize, ale i na spolu-
pracovnicich vSech drovni, jak
se s poZadavky naSich zakazni-
ki vypordddme. Tedy, jak nabid-
ky dokdZeme transformovat na
objedndvky... Pracovnici mohou
ocekdvat: tlak na sniZovéni cen,
tlak na zkracovéni termind a tlak
na dodavky vykonnych, kvalit-
nich a bezporuchovych zafizeni.

Dr. Ing. Petr Koska,

feditel Divize Prepravniky

1. Méli jsme velmi Spatny start,
poté ale nastalo mirné oZiveni.
Podarilo se zajistit zakdzky nut-
né pro kryti provoznich ndklada
a realizaci planovaného procesu
zlikvidnéni zasob.

2. Podobné jako v prvnim, kdy
jsme vsadili na maximalné dspor-
ny reZim a jesté vyssi asili k za-
jisténi zakdzkového kryti.

3. Tvrdou préci, tak jak vyplyva
z bodl 1 a 2. A slozitou komu-
nikaci uvnitf firmy, kterd plyne
z rozdilného pohledu spolupra-
cujicich divizi.

Ing. Lubo$ Valenta,

feditel divize Klimatizace

1. Prvni pololeti, i kdyZ zbyva
dokoncit jesté cerven, bylo znac-
né¢ poznamenané ekonomickou
a hospodarskou krizi, kterd vy-
znamn¢ poznamenala stavebni
trh. Zatimco v 1. Ctvrtleti jesté
dobihaly nékteré minulé projek-
ty, ve druhém se uZ naplno pro-

Dr. Ing. Petr KoSka

d

1. Jak hodnotite prvni
pololeti?

2. Jak hudete reagovat
na situaci ve druhém
pololeti?

3. Co maji zaméstnanci
tekat?

jevilo ruseni ¢i odkladani novych
velkych projektd. Tim vyraz-
né ubylo price a velmi se zost-
fil cenovy boj. Za této situace by-
lo nutné prijimat urcitd dsporna
opatfeni, abychom dopady kri-
ze eliminovali. Zcela jsme zrusi-
li externi vypomoci, ¢asteCné se
sniZil stav vlastnich pracovniku,
bylo zruSeno propldceni presca-
su, nafizovany dovolené v piipa-
dé vypadki zakdzek, v omezené
mife byly pouZity ndhrady mzdy
60 procent. K tomu patfilo i sni-
Zovani veSkerych moZnych reZij-
nich nakladi. Prvni pololeti 1ze
tedy charakterizovat zna¢nym
ubytkem zakazek proti minulym
letim. Presto divize Klimatiza-
ce Veii, Ze se z vetsi Casti pribliZi
pldnovanym vysledktm.

2. Druhé pololeti je pro nas do
znané miry nezndmd. Neékteré
informace ukazuji, Ze by se si-
tuace na trhu mohla jesté zhor-
Sit, objevuji se vSak i signdly, Ze
ve 4. kvartdlu by se vyvoj mohl
zacit obracet. Kazdopddné sou-
boj o zakdzky se jesté dal vyos-
tii. Bude jesté vyraznéjsi tlak na
ceny, sniZi se platebni schopnost
odbératelti. S touto skutecnosti se
divize bude muset vyporadat za
prvé maximalnim zvySenim ob-
chodnich aktivit tak, abychom
ziskali co nejvic moznych zaka-
zek, za druhé dal$imi dsporami
a maximdlnim vyuZivdnim vy-
robnich kapacit.

3. Tézka odpovéd. Vse zalezi na
dal$im vyvoji pfedevsim na sta-
vebnim trhu. Pfesto jsem pre-
svédcen, Ze timto sloZitym ob-
dobim projdeme s minimdlnimi
ztratami a podle vyhledu na rok
2010 by se mohla situace zacit
zlepSovat. Zaméstnanci by mé-
li, kazdy podle svych schopnos-
ti a moZnosti, pomoci zvladnout
vSechna udskali, kterd pfed ndmi
stoji. Pak mohou ocekdvat, Ze
po roce, kdy i oni pocitili dopady
krize na svych penéZenkdch, pfi-
jde obdobi stabilizace a ristu.

Ing. Jaroslav Pekarovit,
feditel divize Vyroba

1. Prvni pololeti bylo, a jesté je,
slozité a obtizné. Neustdle jsme
se potykali s problémem nedo-
state¢né zakdazkové ndplné, mé-
nicim se kursem, ménicimi se ce-
nami materidld. Proto i vysledky

Ing. Lubos$ Valenta

s
Ing. Jaroslav Pekarovic

divize jsou do zna¢né miry nega-
tivné ovlivnény soucasnou hos-
podarskou situaci. Naopak po-
zitivn€ ovlivnény jsou dobrou
praci se zakdzkovym portfoliem.
Pochopitelné jsme pod enorm-
nim tlakem zdkazniki ohled-
né cen, mnohé firmy jdou s vi-
dinou minimalizace vznikajicich
ztrat i pod svoje vyrobni ndkla-
dy. I pfes tyto potiZe, ale musim
hodnotit praci celého kolektivu
Divize Vyroba vcelku pozitiv-
né. Dokdzali jsme na situaci za-
reagovat a ucinit takova opatfe-
ni, abychom zdkazniky ziskali.
V soucasné dobé odhadnout, jak
dopadnou hospodéiské vysledky
za prvni pololeti je vésténi z kou-
le. Ale véfim v maximdln{ piibli-
Zen{ se ukazatelim planu.

2. Oc¢ekavame, ze letni mésice
budou kritickou dobou, ale po-
stupné by se situace méla zlep-
Sovat. Nemdm ve zvyku oplyvat
optimismem, nékdy je mi vycitan
spiSe opak, ale vyhled do konce
roku uz je ptece jen lepsi. Na-
vic v soucasné dobé je rozjednd-
no nekolik zajimavych obchod-
nich pfipadi, které by ve svém
vysledku mohly znamenat i pod-
statné zvySeni objemu produk-
ce o desitky miliona korun.
Pochopitelné predpokladame, Ze
v 1ét¢ si budou zaméstnanci pri-
béZné vybirat faddné dovolené,
coZ zmens$i nase disponibilni ka-
pacity. Na druhou stranu jsou zde
zakazky, které vyzaduji prubézné
plnéni termini a neumoZni ndm
Cerpani dovolené formou presné
urc¢eného terminu pro celou divi-
zi. Uhodnout vsak, jak se dal bu-
de vyvijet hospodarskd situace
v soucasné krizi, je véc pro od-
borniky v oblasti ekonomie a ja
si netroufdm dat Zadny odhad.

3. Nejprve bych chtél zduraznit,
Ze soucasnd situace je vaznd, ale
viibec to neni divod k zdsadnim
obavam ¢i dokonce panice. Je
ziejmé, Ze nezvykld situace vy-
Zaduje nezvykla feSeni a na kaz-
dy impuls zvenku je nutno re-
agovat opatfenim uvnitf firmy
i divize. Chdpu obavu zamést-
nanct o svoji budoucnost i o bu-
doucnost firmy, ale pravé proto
je tfeba provadét mnohdy i ne-
populdrni opatfeni a dspory, kte-
ré ochrani celou firmu pted dopa-
dy mnohem tvrdsimi. Pravé ted'je
doba, kdy je tfeba prokdzat svou
podporu firmé, protoZe jediné tak
je mozné proplout bouflivymi
vodami krize k obdobi klidné&jsi-
mu a prindsejicimu vétsi prospe-
ritu. VydrZi jen ti silnéjsi, ale ti
budou mit podstatné vyhodnéjsi
startovni pozici. A v tom vidim
nasi Sanci do budoucnosti.
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PfinaSime aktudlni organi-
zaCni usporadani akciové
spoleénosti  ZVVZ-Enven
Engineering se zdkladnim
popisem prdce jednotli-
vych tseku.

Usek generalniho
feditele }
Ing. Miloslav Svab

Usek ekonomického

feditele (EU)

Ing. Jan Losos

ZastfeSovani finanéniho fizeni
spolecnosti, vnitini ekonomie,
controllingu.

Tzn. zajistovani platebniho styku
spolecnosti, fakturace, sledovani
pohleddvek a jejich vyméhani,
pokladni ¢innost, vedeni tcetnic-
tvi, inventarizace majetku, mzdy,
hospodétsky plan, tvorba ekono-
mickych pravidel, stanoveni me-
todiky tvorby kalkulaci a cen,
rozpocty, rozbory, analyzy.
Tento tusek ZastieSuje rovnéz
spravu vnitini PC sité a internetu,

ZVVZ-Enven Engineering

ZVVZ-Enven Engineering ma novou strukturu

o

i Persondlni feditel |
@ (outsourcing)

Ekonomic
feditel

ky Technicky
g =@

Obchodni
feditel
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vypocetni techniky, informa¢niho
systému, bezpecnost uloZenych
dat a archivaci dat. Prehled o ce-
novych hladindch potencidlnich
dodavatelt v CR a zahraniCi, ce-
nové kalkulace, tvorba ceniku.

Usek technického Feditle (TU)

Zajistovani ndvrhi na vyvoj no-
vych nebo inovaci stavajicich vy-
robktl, vytyCovdni strategickych

IT technik

cili v oblasti technické udrovné
vyrobkil a zafizeni, zajiSténi tech.
drovné vyrobkll a zafizeni z hle-
diska jejich konkurenceschopnos-
ti (tech. parametry, jakost, cena),
tvorba podnikovych tech. norem,
katalogovych listd, ndvodi k po-
uzivani u novych vyrobki, fizeni
procesu vyvoje novych vyrobkd,
inovace stavajicich vyrobki, mo-
dernizace montdZnich technologii.

Obchod podpori ucast na vystavach

LetoSni veletrhy a vystavy

M Milevsko

Akciova spole¢nost ZVVZ-En-
ven Engineering se letos pred-
stavi na dvandcti vystavnich
a veletrznich akcich. Formy
ucasti jsou pfitom rizné. Na-
piiklad na jarnich vystaviach
v Rusku pfipravenych ve spolu-
praci s agenturou Czech Trade,
§lo pouze o katalogovou pre-
zentaci bez tcasti zdstupcu fir-
my. Vystava v Litvé a pfipra-
vovand vystava v LotyS$sku se
zase realizuji ve spoluprici se
spole¢nosti SIA ,,SVS®, kterd
spole¢nost ZVVZ-Enven En-
gineering zastupuje v Lotys-
sku. Zatim letos nejvyznamngj-
§i akei byl veletrh WasteTech
v Moskvé, vénovany odpadiim
a jejich recyklaci. Jde o nejvétsi
ekologicky veletrh v rusky ho-

. Baltechnika, Vilnius, Litva

(o= RN @) B & 3 I A A A

. Ecotech, Kazachstan

(L]

11. Poleko, Poznan, Polsko

. Technicky veletrh, Petrohrad, Rusko

. Evroasiatské forum, Jekatérinburg, Rusko

. Setkani pracovniku tepldren, Zakopané, Polsko
. Cement industrial Konference, Cesko

. Powergen Europe, Kéin, Némecko
. Waste Tech, Moskva, Rusko

. Mezindrodnf tech, vel., Plovdiv, Bulharsko
10. Vide un Energia, Riga, LotySsko

12. Ochrana ovzdusia, Strbské Pleso, Slovensko
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voricich zemich. Zicastnilo se
ho celkem 284 firem z 23 ze-
mi. Nase spolecnost se na ném
predstavila v rdmci ndrodni ex-
pozice spolu s deseti dal$imi
¢eskymi firmami jako Briklis,

Fortex-AGS nebo K-H Kinetic.
Na stanku s hosty jednali nasi
dva zaméstnanci a také Pavel
Dostél, feditel zastupujici dce-
finé spolecnosti v Rusku OOO
ZVVZ-M.

Controlling neni jen od slova
kontrolovat. Pomaha celé skupine

Ve druhém pokraCovani seridlu o dtvarech skupiny ZVVZ
GROUP dnes pfedstavujeme Controlling, ktery s péti
pracovniky zasahuje vSechny organizacni soucdsti sku-
piny. Tedy vSechny divize matef'ské spolecnosti ZVVZ
a jeji dcefiné spolecnosti ZVVZ-Enven Engineering, ZVVZ

Energo i ZVVZ Invest.

M Milevsko

Hlavnim  posldanim  dtvaru
Controlling je metodické fizeni
a konsolidace reportingovych
ndstroju, (program Cypridn a Da-
midn vytvoreny v Controllingu),
zpracovani ekonomickych analyz
a objastiovani vzniklych odchy-
lek od stanoveného planu.

v priibéhu hospodérského roku je
pak stanoveni metodiky a nasled-
né i koordinace a tvorby ro¢niho
planu pro nadchdzejici obdobi,
ktery je jednim ze zdkladnich
ndstroju fizeni spolecnosti.

Pro zakdzkovou a nabidkovou

¢innost vyrobnich divizi dtvar
stanovuje kalkulaéni vzorce
a ceniky. V pravomoci Control-
lingu je také zména stalych cen
materidlu ve spoluprici s na-
kupnimi stfedisky divizi.

Predstavujeme odborné
utvary ZVVZ GROUP

V dtvaru jsou k jednotlivym
divizim ¢i spole¢nostem jme-
novdni  pfimo  zodpovédni
controllefi. Ti pfi feSeni ukolt
komunikuji s ekonomy ¢i vede-
nim piislusné organizacni sloz-

ky: Ing. Sifalda - ZVVZ-Enven
Engineering, ZVVZ Invest,
Ing. Jedlicka - divize Vyroba,
Ing. Nohejlovd - Sprava a di-
vize prepravniky, Ing. Shorna
- divize Ventildtory a Megtec,
ZVVZ Energo, divize Klimati-
zace. Vedouci dtvaru Ing. Jelen
zastfeSuje  controlling vSech
spole¢nosti ZVVZ GROUP.
Novym cilem Controllingu je
ucast na schvalovani, vyhod-
nocovani a sledovani velkych
zakdzek ZVVZ GROUP a tvor-
bé prognéz dalstho moZzZného
vyvoje.

~Radi reportujeme dobré vy-
sledky prace vSech lidi v ZVVZ
GROUP. Starosti ndm dél4 letos-
nf krizovy rok a nas predpoklad
mozného zhorSeni zakazkové
ndplné ve druhé poloviné roku,
véetné nutnosti realizovat dalsi
navrzend dspornd opatieni, kterd
mohou byt velmi citelnd,” 1ikd
vedouci ttvaru Ladislav Jelen.

Servis

L[ Zahranién slazky
05 Slovensko

Realizace zakizek

Usek obchodniho

feditele (0U)

Ing. Vlastimil Denk

VytyCovani strategickych cilu,
zaji§téni jejich realizace v CR
i v zahrani¢i, zajiSténi pldno-
vané zakdzkové ndplné, provi-
déni marketingovych c¢innosti,
zpracovani prognéz a rozboru
rozvojovych  podnikatelskych
zaméru, vyhleddvani obchod-

PR

nich piilezitosti, fizeni zahra-
ni¢nich zastoupeni. Oddéleni
servis zodpovidd za zaji§fovani
a provadéni servisnich ¢innos-
ti (zaruéni a pozdrucni servis),
udrzovani kontaktu se zdkaz-
nikem, sledovani provozu do-
daného zafizeni a vyrobkd ve
spoluprdci s obchodniky a za-
bezpeleni systému nepretrzité
péce o dodand zatizeni.

Usek Feditele realizace

staveb (URS)

Ing. Jifi Kadlec

Zajistovani planované zakdzko-
vé ndplné k vytiZzeni montdZnich
kapacit, technické drovné a ja-
kosti praci a sluZeb provadénych
zaméstnanci useku, piipravy
a realizace montdzni zakdzky,
provadéni prizkumu trhu v re-
gionech, vyhleddvani zdkaznikt
a zajiSfovani zpétnych informa-
ci o zprovoznénych zafizenich
v¢. jejich vyhodnoceni, tdrzby
a oprav nemovitosti, véetné fi-
zeni souvisejicich environmen-
talnich aspektl.

Belchatow
pokracuje

V polském Belchatowu se sta-
vi jeden z nejvétsich energetic-
kych bloku s vykonem 858 MW.
Stavba zacala v 1ét¢ 2008, a od
srpna se na projektu pfimo po-
dili i ZVVZ-Enven Engineering.
-Rozsah praci se d€li na pred-
montdZ dilt, vyrabénych hlavné
v Polsku a pak z montéZe jednot-
livych celku do konstrukce kotel-
ny,” uvedl koordindtor Bohumil
Kvitek. Hmotnost vSech zaifzeni
v kontraktu ZVVZ - Alstom pre-
sahuje 5000 tun. Dokoncila se
montdZ prvnich dili koufovoda.

Ta prace je dulezita a svym
zpusobem take nepostradatelna

Pracovniki Controllingu jsme
se zeptali:

1. Kdy jste se poprvé potkali se
slovem controlling?

2. VEdéli jste hned, co
znamena?

3.Co je na téhle praci
nejzajimavéjsi?

4. Co délate, kdyZ nepracujete
(ve volnu)?

5.Co vdm v Zivoté udéld
nejvétsi radost?

Ing. Ladislav Jelen,

vedouci ltvaru

1. Na stfedni ekonomické Sko-
le. Vzpomindm si, Ze tehdy ja-
ko sedmnictilety student jsem
mél dojem, Ze podobnou ¢in-
nost vlastné musi néjak samo-
ziejmé délat a vyZadovat kaz-
dy fidici pracovnik.

2. KdyZ ndm o tom profesofi na
Skole povypravéli, tak ano. Jed-
nd se o piirozené ekonomické
a hospodarské ¢innosti.

3. Z tspéchu a chyb minulos-
ti muZete navrhovat a stavét

predstavy a plany do budoucna.
Tento pfistup vidim jako tvlrci.
4. Svij volny Cas se snazim vé-
novat nasi rodiné, kterou tvori
manZelka a tfi synové a pracem
kolem naseho domu se zahra-
dou. V SedIc¢anech, kde bydli-
me, vedeme se Zenou Turistic-
ky oddil mladeZe, takZe k tomu
patii i vypravy do okoli a tdbo-
feni v pfirodé. Musim fict, Ze
vychova mlddeze prozitkem
a praci je pro mne smysluplnym
a zdbavnym zpusobem trdveni
volného Casu.

5. Usm&v a radost druhého.
Ve vedouci funkci ovS§em mu-
site nékdy délat i nepopuldrni
opatfeni.

Ptame se

Ing. Pavel Sifalda,

zastupce vedouciho Utvaru:

1. Zacatkem 90. let, kdyz byl
tehdejsi dtvar Ekonomické pla-
novéani pfejmenovan na Con-

trolling.

2. Tusil jsem, Ze se zfej-
mé jednd o pokrocilejsi zpu-
sob ekonomického pldnovéni
a fizeni ekonomickych proce-
su firmy.

3. Prace s neurCitymi prvky,
tvorba metodiky, logické uva-
Zovani.

4. Volny cas trdvim s rodinou,
Moji vasni poslednich let je pak
lusténi sudoku.

5. V soucasné dobé mi dé-
14 nejvétsi radost mald 1,5le-
td vnucka.

Ing. FrantiSek Jedlicka,

Junior controller:

1. Bylo to béhem druhého roc-
niku na vysoké Skole, kdy jsem
v ramci praxe nastoupil do con-
trollingu ZVVZ a zjistil, co se
pod timto slovem skryvd za
konkrétni praci.

2. Domnival jsem se, Ze jde
o jakysi druh ucetnictvi pro vel-
ké firmy. Na vysoké Skole jsem
se dozveédél, Ze controlling sle-
duje vykyvy v ndkladech.

(Pokracovdni na strané 4)

zleva: Ing. Ladislav Jelen, Ing. Romana Nohejlové, Ing. Frantisek Jedligka, Ing. Pavel Sifalda, Ing. Jaroslava Shorna
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Ing. David Svécek,
personalni feditel

M Milevsko

Skupina ZVVZ se rozhodla vyu-
Zit projekt ,,Vzdé€lavejte se*, ur-
Ceny zaméstnavatelim, ktefi uz
omezili vyrobu, a jejichZ zamést-
nancim ndleZzi ndhrada mzdy
podle § 209 zdkoniku prace, pii-
padné tém, kterym pocet zakdzek
klesd, ale nechtéji jeSté ndhradu
mzdy aplikovat.

Na druhé pololeti roku jsme jizZ
uzavieli dohodu s OS KOVO,
podle niZ bude mozné tuto na-
hradu vypldcet a splnili jsme tak
zdkladni predpoklad pro ucast
v projektu.

Ten je zaméfen na obecné vzdé-
lavani. To je takové, které je ve
vétsi mife prenositelné do ostat-
nich podnikii nebo pracovnich
oboru - naptiklad jazykové vzdé-

lavani, IT a komunikac¢ni doved-
nosti, Ucetnictvi, stavebni prace
¢i svarecské zkousky. Nelze z néj
financovat vzdélavani nepreno-
sitelné do ostatnich obort, jako
jsou prace se specifickym soft-
warem ¢i technologiemi vyvinu-
tymi pouze pro dany podnik.
Vyhodou projektu je, Ze se Za-
dosti o prostiedky predklada-
ji ufadim préace, nikoli minister-
stvim.

Utady posuzuji kazdé $kole-
ni zvlast a vySe nahrad se proto
muZe lisit.

Zaméstnavatelé dostanou piispé-
vek na thradu ndkladti na vzdé-
lavan{ a na ndhradu mzdy, vcetné
socidlntho a zdravotniho pojisté-
ni a cestovnich nahrad. Vzhle-
dem k tomu, Ze jsme v minulos-
ti Zadné prostfedky na podobné
aktivity necerpali, 1ze Zddat Ghra-
du aZ 100 procent ndkladi. Ma-
ximdlni vySe pifspévku na za-

Tociva redukce je uz

Il Milevsko

Zamér spolecnosti ZVVZ Ener-
go zefektivnit celé odvétvi a tim
¢astecné eliminovat stdle ros-
touci ceny vstupl nabyva kon-
krétni podobu. V koteln€ uz by-
la instalovdna tocivd redukce,
kterd umozni vyrabét elekttinu
z ,;,odpadniho* tepla. To se do-
sud efektivné nevyuzivalo.

K jejimu odzkouSeni ale do-
jde azZ letos na podzim pfi pl-
ném provozu. Tocivou reduk-

ZWZ GROUP / Informace
Zacne noveé vzdelavani zamestnancu

V' souvislosti s hospodarskou krizi maji od letosniho
roku zaméstnavatelé moznost vyuZit nékolik dotacnich
programu, které jim pomohou pfeklenout obdobi s ne-
dostatkem zakdzek a zaroveri zabrani tomu nejhorsimu
- propousténi kvalifikovanych pracovniku.

méstnance je omezena ¢éstkou
24 tisic K¢ mésicné. Persondlni
utvar nyni ve spolupréci s divi-
zemi a dcefinou spolecnosti pfi-
pravuje seznamy zaméstnancu
a okruhy $koleni.

Projekt bychom chtéli zahdjit
koncem srpna, a protoZe maxi-
mélni vySe podpory na firmu je
az 200 tisic eur, stane se piipra-
va a organizace S$koleni jednim
nélniho utvaru ve druhé polovi-
né roku.

Druhym projektem, ktery je ny-
ni ve fazi schvalovant, je vyzva €.
33 v rdmci opera¢niho programu
Lidské zdroje a zaméstnanost,
kterd je urcena pro profesni obo-
rovd a odvétvovd sdruZeni véetné
Hospodatské komory CR. Jako
jejt Clensky podnik jsme se proto
rozhodli tohoto projektu zucast-
nit. Nyni spole¢né s Jihoceskou
hospodéiskou komorou, kte-
ra je Zadatelem a garantem pro-
jektu, ¢ekdme na posouzeni ze
strany MPSV. Vysledek bychom
méli znét koncem cervna. Pokud
JHK uspéje, budeme moci vyuzit
na obecné vzdélavani naSich za-
méstnanct dalsi prostredky.

na misté

ci s vykonem 102 kW elektfiny
pfi pritoku 4 tun pary za hodi-
nu dodala plzeriska spole¢nost
G-Team. Predpoklddd se, Ze
ro¢né se tak vyrobi na 391 700
kWh elektfiny. Tu ZVVZ Ener-
go vyuZzije pfedev$im k provo-
zu kotelny.

,»V ZVVZ tak budeme genero-
vat cca pét procent vlastni spo-
tieby elektrické energie,” uve-
dl reditel Energa Karel Svojse.
Ocekava se, Ze investice se vra-
ti uz za tfi roky.

Ta prace je dulezita a svym
zpusobem take nepostradatelna

(Dokoncent ze strany 3)

A navrhuje opatfeni, aby
byly ndklady vynakldddny co
nejefektivnéji.

V rdmci praxe ¢lovék ale zjisti
jesté dalsi funkce. Tvorbu planu
a metodik duleZitych pro chod
spolecnosti, jejich  kontrolu
a hlavné spravu informaci
pro rizné uZivatele z fad
vedoucich, feditela ¢i bank.

3. Nejvice se mi libi, Ze se pra-
cuje s budoucnosti, kterou sa-
mozfejmé nikdo presné nezna.
Clovék se ji musi snaZit zjis-
tit a nasimulovat co nejlépe,
protoZe se Casem ukdZe, jestli
jsme préci odvedli kvalitné, ne-
bo jsme na néjaké okolnosti za-
pomnéli.

4. Snazim se setkdvat s pozitiv-
né naladénymi lidmi, kteti mi
dodévaji energii do dalsi préce.
Také se ddl vzdélavam, abych
Sel s dobou. A hlavné se vénu-
ji svému nejvétsimu konicku -
maridsi. Timto bych chtél vy-
zvat vSechny marid$niky, aby
se nebali mé pozvat na particku.
Réd si s kazdym zahraji a vy-
ménim zkuSenosti.

5. KdyzZ ¢ast svoji energie a zna-
losti mohu piedat dalsm lidem.

Ing. Romana Nohejlova,
controller

1. Myslim, Ze béhem studii na
vysoké Skole.

2. Védéla jsem, Ze jde o zpraco-
véani informaci z dcetnictvi pro
dal8i reporting. Podrobné jsem
se s controllingem sezndmila ale
aZ pii praxi. Zpracovdvame eko-
nomické plany, rozbory, porov-
navame jednotlivé ukazatele se
skutecnosti a hodnotime vzniklé
odchylky. Tyto informace slouZi
pro potieby vSech stupiii fizeni.
3. Spolehlivost a tymova spolu-
préce vSech kolegt, protoZe na-
$im ukolem je poskytnuti kva-
litnich informaci vrcholovému
vedeni o tom, co se stalo, ale
i 0 mozném budoucim vyvoji
a jeho dopadech do hospodate-
ni podniku.

4. Vénuji se své velké rodiné -
vS§em dvounohym i ¢tyfnohym
mildckim, snaZim se dal se
vzdélavat a zajima mé vSechno,
co je magické.

5. Pozitivni energie v jakéko-
liv podobé.

Ing. Jaroslava Shorna,
controller

1. Se slovem ,,controlling* jsem
se potkala poprvé ve 4. ro¢niku
na VS, kde se Controlling vyu-
Cuje jako samostatny jednose-
mestrovy predmét.

2. Samoziejmé si ¢lovék hned
uvédomi, Ze controlling neni
odvozen jen od slova kontrolo-
vat, ale je ho tfeba chépat jako
specifickou koncepci podniko-
vého fizeni. Ta, jak fika defini-
ce, je zaloZena na komplexnim
informa¢nim a organizatnim
propojeni pldnovaného a kon-
trolntho procesu. Ano, urcitou
pfedstavu jsem tedy méla.

3. JelikoZ Controlling je utvar,
jez shromazduje informace
o hospodateni z celé ZVVZ
GROUP a z néhoz vycha-
zi i prvni mésicni vysledky,
je na této praci zajimava mi-
mo jiné i pravé nepostradatel-
nost a duleZitost prace v tom-
to dtvaru.

4. V soucasné dobé mam vel-
mi malo volna, ale pokud to
jde, nejradéji cestuji, fidim au-
to, jezdim na kole.

5. Splnéné sny.
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Nejlepsi fothal hraji

Pocatkem dubna se v milevské
sportovni hale konal fotbalovy
turnaj ZVVZ GROUP, jehoZ
se zicastnilo témér 80 zamest-
nancti nasi spolecnosti. Turnaj
vznikl spolupraci p. Kulha-
vého (PU) s dtvarem Marke-
ting ZVVZ a.s. V ramci divi-
z{ a dseku bylo vytvofeno 8
muZstev, kterd se mezi sebou
utkala ve dvaceti zdpasech.
Prvenstvi ziskal tym ZVVZ-
-EE Projekce, ptfed Finalizaci
I a Finalizaci II.

Pohdr pro nejlepsiho stfelce
turnaje si vystiilel Jifi Alexa
z tymu Finalizace II, ktery
rozvlnil sit 7 krat. NejlepSim
brankdfem byl vyhldSen Ra-
dim Silhan z tymu Klimati-
zace.

Vsechna muZstva byla odmé-
néna drobnymi cenami a ta
vitéznd navic ziskala pohdry
a klobdsové kytice. Ke zdar-
nému prubéhu akce prispé-
li Ing. Zdenék Pinc, ktery od-
fidil téméf vSechny zdpasy

Fotbal tym Projekce: zleva stoji Dvorak Jan, CeSka Stanislav, Pfibyl Martin,

b

Bilek AleS, dole zleva - Nepra$ Kamil, Bréak Pavel

a Pavel Muzik, ktery obsluho-
val ¢asomiru.
Diky vSem zicastnénym hra-
¢um se pak vSe odehrdlo v po-
hodové atmosfére.
Pevné véiim, Ze to nebyla prv-
ni a zdroven posledni akce to-
hoto typu.

J. Rottenbergova

Koneéné poradi turnaje:
1. ZVVZ-EE Projekce

2. Finalizace |

3. Finalizace Il

4. ZV\VZ-EE Konstrukce

5. Klimatizace

6. Ventilatory & Megtec

7. ZVVZ Spréva

8. TOP Star Senior

Ve dnech 17. a 18. €ervna se ko-
nal jiz 11. roénik atletického vi-
ceboje amatérskych nadSencu.
Hlavnim organizatorem byl tra-
dicné Pavel Fleischmann, atlet
a zaméstnanec ZVVZ a.s. Zavo-
du se ziiéastnilo 20 muzu, z nichZ
jen dva ho nedokongili. Vyhral Mi-
roslav Picha pfed Radkem Indrou
a lofiskym vitézem Michalem Rot-
tenbergem. ,,Jesté nedavno to vy-
padalo, Ze skonéime pro neza-
jem. Proto jsem rad, Ze akce uZ
ma jméno. Jen Skoda, Ze se stile
nedafi usporadat sedmiboj pro Ze-
ny. Ten byl zatim jen tfikrat,” Fika
Pavel Fleischmann. Velky dik pat-
fi i Méstu Milevsku, za jehoZ pod-
pory se leto$ni klani konalo.

Dobrou pravni agendou Ize
predejit financnim ztratam

(Dokoncent ze strany 1)

Za ni se skryvd piiprava, kon-
trola a pfipominkoviani ob-
chodnich smluv pro jednotlivé
dtvary a rovnéZ feSeni problé-
mu, vzniklych ze stdvajicich
Casné dobé také pripravu-
ji smlouvy, tykajici se prodeje
nékterych nemovitosti ve vlast-
nictvi ZVVZ, poskytuji kon-
zultace Utvarum a fe$im sporo-
vé agendy.

Kdo je z firmy vasim nejéastéj-
Sim klientem?

Od samého pocatku ziejmé
Divize Vyroba se svymi ob-
chodnimi piipady. Casto jsem
v kontaktu i s dtvarem Sprdava
majetku a obchodniky z Divize
Prepravniky. Obrdtili se na mne
s obchodnimi smlouvami i lidé
z Divizi Klimatizace a Ventild-
tory a Megtec. V kontaktu jsem
i s Persondlnim tdtvarem a Fi-
nan¢nim tdsekem.

Kde se dd diky dobré prdvni
agendé uSetiit nejvic penéz?

Téch oblasti je vic. Jednak jsou
to penéZité postihy, které neza-

platime diky dobfe nastavenym
obchodnim, ale i jinym, smlou-
vdm, samozfejmé pii splné-
ni podminky jejich dodrZovéani
z nasi strany. Podobné to je i pfi
dodrZovéni pravnich predpisu,
tykajicich se ¢innosti ZVVZ, za
jejichZ poruSeni hrozi penézité
sankce. Predejit finan¢nim ztra-
tdm Ize i diky v€asnému a du-
slednému vymdhani naSich po-
hledavek.

Uspory vzniknou také tim, e si
co nejvic pravni agendy zajisti-
me sami.

Povézte ndm jesté pdr slov
o sobé. Kde jste zacinala, od-
kud jste prisla?

Jesté pred ukoncenim Prdvnic-
ké fakulty UK jsem nastoupi-
la na pravni oddéleni Silonu
Pland nad LuZnici. Po promo-
ci jsem pak od roku 1996 by-
la v této spole¢nosti na pozici
podnikového pravnika az do
roku 2003. To jsem nastoupi-
la jako notdafsky koncipient
v notdfské kancelafi v Tédbo-
fe, a zkusila zase néco jiného.
Odtud jsem v dubnu pfisla do
ZVVZ, abych se tak vritila
k puvodni profesi.

Smeér kormidla
je nastaveny
spravne

(Dokoncenti ze strany 1)

To je nezaplatitelna deviza a vé-
fim, Ze 1 zaruka dobré budouc-
nosti. Velmi pozitivni jsou uz
podepsané a prakticky pripra-
vené zakdzky na roky 2010
a2011. Jednd se zejména o do-
davky pro elektrarny Prunétov
a Ledvice, stejné jako o vstup
na trh ventilatord pro silni¢ni
tunely. Je také jasné, Ze uspéch
ZNVZ v budoucnu bude chtit
od zaméstnancii hodné préace
a od firmy jako takové i urcité
obéti. Ziskat v této dob¢ dob-
rou zakdzku neni jednoduché
a lobbing a osobni kontakty
jsou dnes k nezaplacent.

Co byste vzkdzal zamést-
nancum?

Hlavné bych jim vSem podé-
koval za dlouholetou a dob-
rou spoluprici. Stejné jako
predstavitelim Milevska a re-
gionu. Na znacku ZVVZ, pro
kterou jsem 28 let pracoval,
jsem a budu hrdy. Proto bych
si piél, aby ZVVZ ziistalo uzce
spjato s regionem a dlouhodo-
bé prosperovalo. Kdyz to bude
jako firma evropského forma-
tu, tim 1épe.
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